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GESTIÓN DE RIESGOS 
HACIA LA PRODUCTIVIDAD 
LABORAL



• Toda empresa requiere mejorar la  
productividad de sus equipos. 

• Gestionar sus riesgos para hacer su 
empresa sostenible

• Enfocando acciones hacia la 
ejecución estratégica. 

• Se requieren programas de calidad 
que fundamenten el trabajo directivo. 

• Falta cultura de seguimiento.  

CONTEXTO 



Lo que escuchamos
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“Tengo una estrategia clara, 

pero los resultados no son los

que espero”
“Mi equipo está muy

ocupado, pero el

resultado no se ve

reflejado en mis 

números.”

¿Por donde 

empieza a 

transformar mi 

empresa?

La tecnología es 

costosa y difícil de 

aplicar en mi 

negocio.

Mi empresa 

debe durar 

muchos 

años



Nuestra propuesta

Hacer un recorrido ágil y práctico a partir de un diagnóstico 
empresarial, enfocado en identificar sus prioridades de 
trabajo, conocer las bases de algunas metodologías para 
implementar así como la tecnología que lo facilita y 
conectarlas con la productividad de sus trabajadores 
aprovechando varias alianzas estratégicas que tenemos con 
compañías de gran trayectoria.



Soluciones

Mejorando la productividad
laboral

IMPULSANDO EL
EXITO
EMPRESARIAL

Gestión de riesgos efectiva. 

OPTIMIZACIÓN DE 
SU PROGRAMA DE 
SEGUROS

Innovación y aplicación
junto con aliados
estratégicos.

INNOVACIÓN EN 
EQUIPO

Potenciando los líderes de 
su organización. . 

ALINEACIÓN 
ESTRATÉGICA
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Impulsando el éxito 
empresarial
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Diagnóstico de estado de resultados enfocado en mejorar 
su productividad

Implementación de sistema de control y seguimiento de 
costos.

Optimice su programa de seguros con gestión de riesgos 
efectivo



Alineación estratégica
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Logrando resultados sobre salientes con la metodología 
OKR

Empoderando a tu equipo: formación empresarial.

Forjando líderes en el núcleo de tu organización



Diagnóstico de estado de resultados 
enfocado en mejorar su productividad
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Profundizamos en la esencia de su empresa a través de un 
análisis minucioso de sus estados de resultados. Nuestro 
servicio va más allá de los números; se sumerge en las 
historias que cuentan, identificando los puntos críticos que 
impactan directamente la productividad laboral de sus 
empleados. Descubra cómo nuestras recomendaciones 
estratégicas pueden catalizar un cambio significativo, 
optimizando resultados financieros y cultivando un entorno 
donde la eficiencia y el rendimiento se convierten en la 
norma



Implementación de sistema de control 
y seguimiento de costos.
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Descubra cómo esta herramienta de análisis avanzada puede 
revelar oportunidades estratégicas, identificar eficiencias y 
optimizar la asignación de recursos, brindándole una visión 
sin precedentes para tomar decisiones informadas y 
potenciar la rentabilidad de su negocio.



Optimice su programa de seguros con 
gestión de riesgos efectivo
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Logrando resultados sobre salientes 
con la metodología OKR
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Potencie la sinergia y el rendimiento de sus equipos a través 
de nuestra innovadora oferta de servicio: la Alineación 
Estratégica basada en la metodología OKR (Objectives and 
Key Results). Descubra cómo esta poderosa herramienta 
puede transformar metas abstractas en resultados tangibles, 
impulsando a sus equipos hacia un cumplimiento excepcional 
de objetivos estratégicos. Experimente la eficacia de un 
enfoque centrado en resultados que alinea a todos los niveles 
de su organización con una visión compartida de éxito



Forjando líderes en el núcleo de tu 
organización
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En nuestra búsqueda constante de la excelencia organizacional, presentamos el Plan 
Integral de Formación y Desarrollo en Liderazgo, diseñado específicamente para potenciar y 
cultivar habilidades de liderazgo en el nivel medio de su organización. Este programa no 
solo aspira a fortalecer las competencias individuales, sino también a construir líderes 
resilientes y estratégicos que impulsen el crecimiento y la eficiencia en cada nivel de su 
empresa



Para tomar decisiones que aumenten su 
productividad laboral

Un Servicio de Riskos Consulting 13



Gestión de riesgos 
laborales
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Acompañamos como intermediario de seguros a su empresa en 

la gestión de riesgos laborales:

• Apoyo en los procesos de inducción de sus empleados

• Programas de formación en temas de liderazgo enfocado a la gestión de riesgos y 

estándares de sostenibilidad empresarial.

• Intervención en riesgos de salud mental, seguridad vial, requisitos mínimos, 

sistemas integrados. (licencia en salud ocupacional # resolución 428 de 2023)

• Más de 50 años ofreciendo seguros en todos los ramos y junto a todas las 

compañías de seguros del país.

• Descuentos en programas de formación y herramientas tecnológicas 

En el marco de la alianza Riskos- F&C



Innovación en equipo
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Facilitamos procesos empresariales con la implementación de 

nuevas tecnologías:

• Evaluación de requerimientos tecnológicos dentro del marco de los procesos y la 

estrategia empresarial.

• Análisis y evaluación de costos de apropiación tecnológica (TCO)

• Automatización de procesos (RPA)

• Gestión documental (OCR)

• Validación de identidad y firma electrónica

• Tercerización de procesos (BPO)

• Smart Contracts y tokenización de activos

• Digitalización de los procesos de calidad y gestión de riesgos

Nuestros aliados:



Socio gestor

16

Juan Carlos Villaveces Pardo
Economista, especializado en negociación, relaciones 
internacionales, riesgos y seguros.
Ha ocupado cargos directivos en El Grupo SURA, Nueva EPS y 
Ecocapital.
Ha liderado proyectos como la creación de ARL SURA, de la 
compañía de integración vertical CGR SURA, el aprovechamiento 
de residuos biosanitarios dentro de un sistema de economía 
circular.
Se ha destacado como líder empresarial llevando numerosos 
equipos de trabajo a conseguir resultados sobre salientes.
www.linkedin.com/in/juancarlosvillaveces

http://www.linkedin.com/in/juancarlosvillaveces


Beneficios
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➢ Estrategias prácticas basadas en la experiencia 

empresarial.

➢ Acceso a soluciones de clase mundial.

➢ Acompañamiento con empresas y soluciones de gran 

trayectoria.

➢ Enfocados en la mejora en la productividad laboral de su 

empresa. 



Para seguir 
escalando

Riskos Consulting SAS

Cel 315 220 61 91 

Whata App 321 373 86 78

jvillaveces@riskos.com.co
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